
财务处转作风改善环境建设年活动个人（杨刚）问题清单及整改措施 
2018年 5月 28日建立 

问题类型 
序

号 
已查摆问题 整改措施 整改时限 

政治上不过硬、

履行主体责任

不到位、压力层

层递减问题 

1 
理论学习上不够自觉，

存在不系统，不全面 

加强理论知识学习，不断提高自身的综合素质。

制度系统学习计划，增强学习的自觉性和主动

性。不断提高自己的综合文化素质和应对各种

复杂情况的能力。 

2018．9 

完成 

长期坚持 

能力不足、视野

不宽、办法不多

问题 

1 
思想观念不够解放，创

新意识需要进一步加强 

进一步 推进工作创新，不断提升服务师生的能

力，坚持改革创新。把心思用在“想干事”上，

把胆识用在“敢干事”上，把本领用在“会干

事”上，把结果落实在“干成事”上。 

2018．9 

完成 

长期坚持 

履职担当不够， 1 进一步加强对党建质量 树立党建工作新向导。通过“三会一课”制度， 2018．9 



作风不正等方

面的问题 

 

年各项工作任务的落实 研究、分析党建工作中出现的新情况、新问题，

着力把握新规律，探索新路子，出台新举措，

完成“五有六上墙”及党员活动室的建设工作。 

完成 

搞形式、走过

场、不求实效问

题 

1 

工作不够深入，习惯上

传下达，与同志沟通交

流少，关系照顾少 

进一步改进工作作风，增强宗旨意识，深入实

际，联系群众，倾倾听群众意见见，想想群众

之所想，急群众之所急。进一步探索激励机制，

激发职工工作热情和创新激情，创造性开展工

作。 

2018．9 

完成 

长期坚持 

行政效能低下，

办事环环境不

优等 

1 
制度机制建设需要进一

步完善 

按照“四个再造”要求，进一步梳理完善各项

规章制度。 

2018．9 

完成 

慵懒散漫、落实

不力等 
1 

请示汇报不细致，存在

重安排，轻过程的现象 
转变观念，变领导为协调，变管理为服务。 

2018．9 

完成 



长期坚持 

工作要点推进

缓慢、干事创业

劲头不足等 

1 

掌握理解 2018年学校重

点工作存在不细致、不

全面的情况 

围绕 2018年学校重点工作任务分解，研读校长

工作报告，对照学校重点工作，进一步梳理自

己工作，列出任务清单，细化措施，按期完成。 

2018．9 

完成 

 


